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Вступ 
Гумниський заклад загальної середньої освіти І-ІІ ступенів 

Буської міської ради перебуває у комунальній власності  

Буської міської територіальної громади. Заклад є 

правонаступником  Гумниської загальноосвітньої школи І-ІІ 

ступенів Буської  районної ради, яка змінила назву 25 лютого 

2021 року (про що свідчить Виписка з Єдиного державного 

реєстру юридичних осіб) у зв’язку з реформуванням 

адміністративно-територіального устрою. 

       Головною метою діяльності закладу є створення 

сприятливих та безпечних умов для різнобічного та 

гармонійного розвитку особистості, формування основних 

компетентностей здобувачів освіти, зміцнення фізичного та 

психічного здоров’я дітей, виховання свідомого громадянина 

сучасного суспільства. 

       Заклад освіти у своїй діяльності керується Конституцією 

України, Законами України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту», іншими законодавчими актами України, 

постановами Верховної Ради України, актами Президента 

України, прийнятими відповідно до Конституції та законів 

України, Кабінету Міністрів України, наказами МОН, 

рішеннями Засновника,  Статутом Гумниського ЗЗСО І-ІІ ст. 

Упродовж навчального року заклад освіти у своїй діяльності 

керувався Планом роботи школи на 2020-2021 н.р. 

 

Організація освітнього процесу. 

Виконання навчального плану 

та освітніх програм 
     У 2020-2021 навчальному році педагоги Гумниського ЗЗСО І-

ІІ ст. працювали над проблемою «Удосконалення структури 

уроку, використання нових освітніх технологій». Педагогічний 

колектив працював за навчальним планом, розробленим  

відповідно до Державного стандарту початкової освіти, 

Державного стандарту початкової загальної освіти, 

Державного стандарту базової освіти. 

        Навчальний  план на 2020-2021 н.р. включає лише 

інваріантну складову і сформований за такими освітніми 

програмами: 

Для школи І ступеня: 



1 клас – на основі Типової освітньої програми, затвердженої 

наказом МОН України № 1272 від 08.10.2019 р. 

3 клас – на основі Типової освітньої програми, затвердженої 

наказом МОН України № 1273 від 08.10.2019 р. 

4 клас - на основі Типової освітньої програми, затвердженої 

наказом МОН України № 407 від 20.04.2018 р. 

Для школи ІІ ступеня : 

5-9-х класи, на основі Типової освітньої програми, 

затвердженої наказом МОН України від 20.04.2018 року № 

405. 

       З метою запобігання розповсюдженню COVID-19 у школі 

було внесено зміни до структури поточного навчального року. 

Так осінні канікули тривали з 15 по 30 жовтня 2020 р., зимові – 

з 11 по 24 січня 2021 р., процес навчання було продовжено по 

31 травня 2021 р. 

       Навчальні програми з усіх навчальних предметів виконані 

в повному обсязі шляхом ущільнення матеріалу та 

продовженням навчання.  

Питання про виконання навчального плану і навчальних 

стан ведення шкільної документації розглядалися на нарадах 

при директорові упродовж поточного навчального року. 

Зведена таблиця успішності учнів 4-9 класів  
за 2020-2021 н.р. 

Клас К-сть учнів Середній бал 
4 кл. 4 8,3 
5 кл. 6 7,6 
6 кл. 9 8 
8 кл. 7 6,5 
9 кл. 4 7 

По школі  7,5 
 

Упродовж 2020-2021 н.р. учителі закладу освіти 

організували та провели такі предметні тижні: 
1. Тиждень української 

словесності та зарубіжної 
літератури 

02.11- 
09.11 

Сіра Г.М., Барда Л.Я. 

2. Тиждень математики та 
фізики 

30.11.-
04.12. 

Шварц Н.М. 

3. Тиждень біології та 
географії 

18.01.-
21.01. 

Шкільна І.М. 

4. Тиждень  англійської мови 15.03.- 
19.03 

Цимбала Г.С. 
  

5. Тиждень історії та 
правознавства 

07.12-
11.12 

Батюк О.М. 



 

Під час предметних тижнів учителі проводили вікторини, 

турніри, змагання, відкриті уроки, на яких ділилися  досвідом 

роботи з колегами. 

 

 
 

 

 

Тиждень української словесності 
 



 

Тиждень історії, правознавства 
 

 

Тиждень біології та географії 
 

 



 

Тиждень англійської мови 
 

Здійснення освітнього процесу  

за допомогою технологій  

дистанційного навчання 
       З метою попередження поширенню COVID-19 у закладі 

освіти упродовж 2020-2021 н.р. колектив працював віддалено, 

використовуючи технології дистанційного навчання  у такі 

терміни: 

- з 21 по 31 грудня 2020 року  учні 1-9 класів (самоізоляція 

педагогів та учнів у зв’язку з  лабораторно підтвердженим  

випадком СOVID-19 у педагогічного працівника закладу 

освіти). 

- 09 лютого 2021 учні 1-9 класів (у зв’язку з погіршенням 

погодних умов). 

- 12, 15, 16, 17 лютого 2021 року учні 1-9 класів (у зв’язку зі 

складними погодними умовами та зниження температури 

повітря, з метою збереження здоров’я дітей). 

- з 29 березня  по 25 квітня 2021 року учні 5-9 класів (з метою 

попередження поширенню гострої респіраторної хвороби 

COVID-19). 

- з 13 по 20 квітня 2021 року учні 1-4 класів (у зв’язку зі 

зростанням захворюваності на ГРВІ  серед школярів, з метою 

збереження здоров’я дітей). 



        Освітній процес за допомогою технологій дистанційного 

навчання здійснювався, керуючись Положенням про  

дистанційну форму здобуття повної загальної середньої освіти, 

затвердженого рішенням педагогічної ради Гумниської ЗОШ І-

ІІ ступенів від 23.11.2020 р., наказ № 129 від 23.11.2020 р. 

        У серпні 2020 року наказом по школі було призначено 

відповідального за  створення єдиної освітньої платформи 

закладу освіти та організацію навчання за допомогою 

дистанційних технологій – вчителя математики та фізики 

Шварц Н.М., яка у жовтні 2020 року під час осінніх канікул 

провела навчання педпрацівників щодо набуття ними навиків 

роботи на єдиній освітній платформі закладу освіти Googl 

Classroom, а також надавала методичну допомогу упродовж 

навчального року за потреби. Класні керівники провели 

відповідну роботу, навчаючи школярів працювати у Googl 

Classroom. 

        Освітній процес за допомогою технологій дистанційного 

навчання учителі здійснювали синхронно та асинхронно, 

відповідно до можливостей технічного забезпечення. Онлайн-

уроки педагоги проводили, використовуючи сервіс Googl Meet. 

Усі уроки проводилися згідно розкладу. 

 

 

   
 

 
 



Класні керівники під час навчання з використанням 
дистанційних технологій працювали з учнями та 

батьками: 
- Опитували щодо технічного забезпечення учнів та 

інформували про це колег з метою підбору оптимальних форм 

роботи для забезпечення реалізації навчальних програм 

(телефонний режим, групи у Viber). 

- Повідомляли у групі Viber важливу інформацію для батьків та 

учнів. 

- Виявляли учнів, які не охоплені дистанційним навчанням із 

різних причин, встановлювали  з ними зв’язок. 

- Здійснювали позакласну роботи відповідно до затверджених 

виховних планів роботи. 

 
Адміністрація закладу освіти під час дистанційного 

навчання  здійснювала таку роботу: 
- Інформування батьків та учнів про перехід навчального 

процесу у дистанційний режим (групи у Viber, сайт школи). 

-  Повідомлення батьків та учнів про перехід на очну форму 

навчання (групи у Viber, сайт школи). 

- Аналіз проведення онлайн-уроків учителями. 

- Аналіз відвідування учнями онлайн-уроків (опитування 

учителів-предметників, класних керівників). 

- Аналіз навчання учнів в асинхронному режимі (опитування 

учителів-предметників, класних керівників). 

- Проведення онлайн-нарад з педагогами щодо питань 

покращення освітнього процесу, надання методичної 

допомоги. 

Мережа закладу освіти 
        Кількість учнів у 2020-2021 н.р. 

 

Клас 1 
кл. 

2кл. 3кл. 
 

4кл. 5 
кл. 

6кл. 7кл. 8кл. 9кл. Всього 

К-
сть 

5 - 3 4 6 9 - 7 4 38 

 

Кадрове забезпечення 2020-2021 н.р. 
Кваліфікаційна категорія 

Всього 
педпрацівників 

Вища 
категорія, 
старший 
вчитель 

Вища 
категорія 

І 
категорія 

ІІ 
категорія 

Спеціаліст 

12 1 3 5 2 1 



 

Педагогічний стаж 
Всього 

педпрацівників 
Від 15 до 20 

р. 
Від 20 до 30 р. Більше 30 р. 

12 6 3 3 

 
Упродовж 2020-2021 н.р. троє учителів працювали за 

сумісництвом в інших закладах освіти (Батюк О.М, Дудак В.М., 

Шкільна І.М.,)  один педагог – сумісником у нашій школі 

(Присяжна О.Є.). 

 

Атестація педагогічних працівників 
     У 2020-2021 н.р. ніхто з основних  педпрацівників закладу 

освіти не атестувався. Учитель німецької мови Присяжна О.Є 

атестувалася за основним місцем праці на присвоєння 

кваліфікаційної категорії «спеціаліст І категорії». 

 

Підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників 

       Відповідно  до Порядку підвищення кваліфікації 

педагогічних і науково-педагогічних працівників, 

затвердженого  постановою Кабінету Міністрів України від 21 

серпня 2019 р. № 800 кожен педагог закладу загальної 

середньої освіти зобов’язаний щороку підвищувати 

кваліфікацію з урахуванням особливостей, визначених цим 

Порядком. 

       У  грудні 2020 року  на засіданні педагогічної ради було 

затверджено орієнтовний план підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладу освіти на 2021 рік, згідно 

якого 10 учителів  підвищуватимуть свій професійний рівень 

на базі ЛОІППО, з яким адміністрація школи уклала 

відповідний договір. Один педпрацівник письмово відмовився 

від включення його у план підвищення кваліфікації згідно 

регіонального замовлення. 

Підвищили кваліфікацію згідно регіонального 

замовлення у лютому-травні 2021 р. 

 8-годинні 
курси 

30-годинні 
курси 

Суб’єкт 
підвищення 
кваліфікації 

К-сть 
педагогів 

5 1 ЛОІППО 



 

Підвищуватимуть кваліфікацію згідно 

регіонального замовлення 

у вересні-грудні 2021 р. 

 8-годинні 
курси 

30-годинні 
курси 

Суб’єкт 
підвищення 
кваліфікації 

К-сть 
педагогів 

1 3 ЛОІППО 

 

Педагогічною радою від 12.10.2020 р., протокол № 2 було 

схвалено Порядок визнання результатів підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників Гумниської ЗОШ І-ІІ 

ступенів. Згідно даного Порядку на засіданнях педагогічної 

ради упродовж 2020-2021 н.р. було визнано результати 

підвищення кваліфікації вчителями школи дистанційно на 

платформах, які надають освітні послуги з підвищення 

кваліфікації педагогічним працівникам, зокрема «На урок», 

«Прометеус», «EdEra». 

  

 Виховна робота 
 Здійснення виховної роботи у 2020-2021 н.р. 

орієнтувалося на нормативно-правову базу з питань виховної 

роботи: Закони України «Про освіту», «Про загальну середню 

освіту», «Конвенцію про права дитини», «Декларацію прав 

дитини». 

        Виховний процес упродовж навчального року 

здійснювався  за такими напрямками: національно-

патріотичне, попередження правопорушень, 

профорієнтаційне, родинно-сімейне виховання, формування 

здорового способу життя,  безпека життєдіяльності школярів. 

       Відповідно до напрямків розв’язувалися такі питання 

виховної роботи: 

- створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей,  

-формування демократичного світогляду, ціннісних 

орієнтирів,  

- засвоєння морально-етичних норм,  

- сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі,  

- свідомий  вибір здорового способу життя,  

- осмислення самовизначення у виборі професії,  

- засвоєння  духовних надбань українського народу,  

- виховання любові до рідної землі, мови,  



- формування правової культури, негативного ставлення до 

протиправних діянь. 

Над реалізацією завдань виховної роботи у школі 

працювало 5 класних керівників: Батюк О.М.(5 кл.), Бойко 

О.В. (1,3 кл.), Іванів Г.О.(4 кл.), Короляк Л.А.(8,9 кл.), Шкільна 

І.М.(6 кл.) 

          У закладі освіти під керівництвом учителя біологіі та хімії 

Шкільної І.М. функціонує методичне об’єднання класних 

керівників 

Упродовж 2020-2021 н.р. з метою поширення 

досвіду та в рамках роботи методоб’єднання 

класними керівниками були проведені такі 

відкриті виховні заходи: 
1. Бойко О.В. 1,3 

кл. 
Березень Виховна година 

«Україна – моя Батьківщина» 
2. Батюк О.М. 5 кл. Березень Виховна година 

«Добро починається з тебе» 
3. Шкільна 

І.М. 
6 кл. Грудень Виховна година 

«Тепло єдиної  родини» 
3. Короляк 

Л.А. 
8,9 
кл. 

Листопад Виховна година 
«Андрей Шептицький – 

духовний провідник 
українського народу» 

 

 

Виховна година «Андрей Шептицький – духовний провідник 
українського народу» 

 
 



 

Підготовка до виховної години «Тепло єдиної родини» 

 

Виховна година «Добро починається з тебе» 

 



Виховна година «Україна – моя Батьківщина» 

Засідання методоб’єднання класних керівників 

 На виконання Плану роботи школи упродовж 2020-2021 

навчального року були проведені  виховні заходи, серед яких:  

Всеукраїнський урок доброти, День працівників освіти, Свято 

Покрови (жовтень), День народження М.Шашкевича, День 

Гідності та Свободи, День пам’яті жертв Голодомору 



(листопад), Свято Миколая (грудень),  День пам’яті героїв Крут  

(січень),  Міжнародний день рідної мови, День Героїв Небесної 

Сотні та річниця Революції Гідності, «Лесі Українці – 150»  

(лютий), Шевченківські дні (березень), «Всесвітній день 

здоров’я» (1-4 кл), «День Землі» (1-4 кл), «Річниця 

Чорнобильської катастрофи» (квітень), «День перемоги над 

нацизмом у Другій світовій війні», «День вишиванки», 

«Букварикове свято» (травень), «День захисту дітей», «Пам’яті 

М.Шашкевича», «Міжнародний день друзів» (червень). 

         Інформація щодо проведених виховних заходів 

опублікована на сайті Гумниського ЗЗСО І-ІІ ст. 

 

Організація роботи з батьками 
         У зв’язку з карантинними обмеженнями, пов’язаними із 

поширенням COVID-19 та з метою збереження здоров’я 

учасників освітнього процесу вхід батькам до закладу освіти 

був заборонений. Тому  співпраця  класних керівників з 

батьками здійснювалася дистанційно (телефонний режим, 

групи у Viber). Упродовж року класні керівники  інформували 

батьків про стан успішності та поведінки учнів, шляхи 

вирішення проблем, що виникали. Батьки повідомляли про 

причини відсутності учнів на уроках.  

      Згідно Плану роботи школи на 2020-2021 н.р. були 

проведені загальношкільні батьківські збори: 

1. Робота  закладу освіти в умовах 
пандемії коронавірусу COVID-19 

(очно) 

Серпень 
 

Барда Л.Я. 

2. 1. Співпраця закладу освіти та  сім’ї з 
попередження  та виявлення 

випадків булінгу серед учасників 
освітнього процесу  

2. Попередження інфекційних 
захворювань: COVID-19, грипу, ГРВІ, 

кору та дифтерії. (дистанційно) 

 

Березень 

 
Батюк О.М. 

 

         Загальношкільні батьківські збори в серпні 2020 року  

проводилися в очному форматі, під час яких батькам довели до 

відома умови роботи закладу освіти з  01 вересня в умовах 

карантинних обмежень відповідно до Постанови головного 

санітарного лікаря України. Батьків поінформували про 

питний режим у закладі освіти. А ще були  узгоджені  такі 

питання: 
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- забезпечення дітей індивідуальними ємностями  для пиття,  

- необхідності наявності у дітей індивідуальних одноразових 

масок, 

- потребу у контейнерах для зберігання масок. 

- контроль за дотриманням індивідуальної гігієни дітьми 

вдома. 

- контроль за станом здоров’я дітей. 

      Загальношкільні батьківські збори у березні 2021 року 

проводилися дистанційно:  

- батькам пропонувався матеріал для ознайомлення та 

обговорення, 

- було визначено дату і час для спілкування батьків з 

адміністрацією та класними керівниками у дистанційному 

режимі (телефоном, групи у Viber). 

 

Правовиховна робота 

         У школі функціонує рада профілактики правопорушень, 

головним завданням якої є зайнятість учнів у позаурочний 

час, відвідування школярами закладу освіти, виявлення дітей, 

схильних до скоєння правопорушень. Упродовж навчального 

року жоден учень на внутрішкільному обліку не стояв. 

         З метою попередження правопорушень серед учнів школи 

у грудні 2020 року вчитель правознавства Батюк О.М. 

організувала Всеукраїнський тиждень права. 

         З метою попередження девіантної поведінки у дітей, 

вчинення ними правопорушень у грудні було організовано 

низку виховних заходів. Кожен класний керівник провів захід 

у форматі бесіди чи виховної години на предмет вивчення 

емоційного стану дітей, роз’яснення питань відповідальності 

за свої вчинки, причини та наслідки девіантної поведінки у 

підлітків. 

      У школі було розроблено заходи з питань запобігання та 

протидії домашньому насильству та булінгу на 2020-2021 н.р. 

(інформація доступна на сайті у категорії «Протидія булінгу») 

З метою реалізації заходів  було проведено: 

- бесіди, тренінги, виховні години у 5-9 класах під гаслом 

«Зупинимо булінг разом!»(листопад 2020 р.) 

- анкетування учнів та батьків на предмет виявлення випадків 

булінгу серед учасників освітнього процесу (березень 2021 р.) 

- запропоновано матеріал для обговорення в рамках 

батьківських зборів (Див. вище), (березень 2021 р.) 



- організовано конкурс малюнків «Я росту в щасливій 

родині(березень 2021 р.) 

 
            Тренінг  у 6 класі «Булінг - проблема сьогодення» 

 

 
Конкурс малюнків «Я росту в щасливій родині» 

 



 
Конкурс малюнків «Я росту в щасливій родині» 

 

       Упродовж навчального року з учнями проводилися бесіди 

та виховні години з попередження злочинності, 

бездоглядності серед неповнолітніх. З метою профілактики 

правопорушень школа співпрацює з правоохоронними 

органами. У травні відбулася зустріч школярів з 

представниками ювенальної  превенції Буського відділу 

поліції. 

 

 
Зустріч з представниками ювенальної  превенції 

 

      Особливу нішу у роботі класних керівників займають 

заходи з роз’яснення впливу на організм підлітка шкідливих 

звичок, які часто-густо стають причиною скоєння 

правопорушень .  



     Упродовж року приділялася увага захисту прав дітей та 

безпеці у цифровому просторі. Під час організації 

дистанційного навчання з учнями проводилися інструктажі 

про безпечну поведінку в Інтернеті, з учнями початкових 

класів проведено заходи в очному форматі «Золоті правила 

безпечного Інтернету (квітень) 

      На засіданні педагогічної ради у грудні 2020 року слухалось 

питання «Про роботу класного керівника з профілактики 

насилля серед здобувачів освіти 5  класу та формування 

толерантної атмосфери  в учнівському колективі». На нараді 

при директорові у березні 2021 року обговорювалося питання 

«Про роботу класних керівників з профілактики 

правопорушень». 

 

Соціальний захист учасників  

освітнього процесу. 

Організація харчування 
Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що 

навчаються у школі, проводиться згідно з чинним 

законодавством та є на постійному контролі у дирекції школи.  

Діти з малозабезпечених сімей, позбавлені батьківського 

піклування та діти учасників АТО за бюджетні кошти щоденно 

отримували безкоштовне буфетне харчування у шкільній 

їдальні. З опікунами дітей, позбавлених батьківського 

піклування, підтримується постійний зв'язок класних 

керівників, дирекції школи. 

     У поточному навчальному році з вересня 2020 по лютий 

2021 року буфетним харчуванням були забезпечені не лише 

діти пільгових категорій. За сприяння сільського голови 

Кравець Т.Я., голови батьківського комітету Крупи О.В. за 

кошти Гумниської сільської ради  харчувалися всі школярі. 

 

Охорона праці  

та безпека життєдіяльності  

учасників освітнього процесу 
Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, 

виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті 

та під час освітнього процесу  визначається, як одна із 

пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України 



«Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну 

безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, 

утримання загальноосвітніх навчальних закладів та 

організацій навчально-виховного процесу, а з 01.01.2021 р. –  

Санітарного регламенту для закладів загальної середньої 

освіти, інших нормативних актів, які регламентують роботу 

школи з цих питань.  

      Охорона життя та здоров’я учасників освітнього процесу -  

питання, яке потребує постійної уваги та контролю з боку 

адміністрації. 

          У 2020-2021 н.р. школа функціонувала  в умовах 

карантинних обмежень, пов’язаних з поширенням 

коронавірусної інфекції COVID-19. Відповідно до Постанови  

головного санітарного лікаря до початку навчального року 

були затверджені заходи, згідно яких здійснювався освітній 

процес. Були визначені окремі входи-виходи у приміщення 

школи для учителів, окремо для учнів 5 кл. та 6, 8, 9 класів,  а 

також для учнів 1-4 класів, для школярів, які займаються на 

уроках трудового навчання, тобто були задіяні усі наявні у 

школі можливості; окремий вхід – для працівника їдальні. На 

усіх входах упродовж року були наявні антисептики, місце 

яких позначається яскравими наліпками. У їдальні на столах 

наклеєно червону стрічку, яка вказує місце для кожного за 

столом, але не більше 3-ох осіб. На усіх входах наявною є 

інформація з графіком чергування вчителів та сферою їх 

відповідальності упродовж робочого тижня (навчальні 

приміщення, їдальня, подвір’я), а також інформація про 

коронавірусну інфекцію та заходи її попередження. Згідно 

правил перебування у закладі освіти в умовах дії карантинних 

обмежень усі учасники освітнього процесу дотримувались 

соціальної дистанції, коридорами ходили в масках. Учні під 

час уроків займалися без індивідуальних захисних засобів, а 

вчителі, залежно від зони карантину, - в масках чи захисних 

щитках. Класні приміщення провітрювалися під час перерв 

черговими учителями, класні керівники проводили з учнями 

роз’яснювальні бесіди про необхідність дотримання 

профілактичних заходів. Кожного ранку при вході у 

приміщення школи чергові учителі проводили термометрію  

працівників безконтактними термометрами (з цього приводу  

ведуться спеціальні журнали фіксації температури) та 

опитування школярів на предмет виявлення ознак ГРВІ. 

Миючими та дезінфікуючими засобами школа була 

забезпечена в повному обсязі.  



           01 вересня 2020 року з учнями та працівниками закладу 

освіти було проведено вступний інструктаж, проводяться  

інструктажі з безпеки життєдіяльності з учнями в залежності 

від виду роботи, напередодні канікул та тривалих святкових 

днів,  про що свідчать записи у класних журналах. 

Традиційними стали звернення до батьків директора та 

класних керівників щодо їхньої відповідальності за дітей під 

час канікул, тривалих вихідних. Напередодні літніх канікул 

класні керівники провели  інструктажі з безпеки 

життєдіяльності учнів під час літніх канікул, зокрема  про 

правила поведінки на водоймах, на залізниці, правила 

надання першої домедичної допомоги, правила дорожнього 

руху та пожежної безпеки. 

         У школі ведеться журнал реєстрації інструктажів під час 

проведення суспільно-корисної та культурно-масової роботи, 

куди записуються проведені інструктажі перед  змаганнями  та 

екскурсіями. 

У кожній будівлі школи наявні плани евакуації на випадок 

пожежі, у кабінеті інформатики, природничому, майстерні та 

спортивній кімнаті наявні інструкції з безпеки 

життєдіяльності, перед початком навчального року оформлені 

акти-дозволи на проведення занять. 

          Класні керівники упродовж навчального року 

здійснювали заходи з метою профілактики вуличного та 

побутового травматизму, про що свідчать затверджені виховні 

плани та записи у класних журналах. Щомісяця класні 

керівники проводили бесіди з питань пожежної безпеки та  

правил дорожнього руху. У вересні 2020 року  та травні 2021 

року було організовано Тижні дорожнього руху з метою 

попередження травматизму на дорогах за участю дітей. У 

листопаді класні керівники залучили школярів до проведення 

Тижня знань пожежної безпеки, щоб навчити дітей діяти у 

надзвичайній ситуації  (навчальна евакуація). У лютому було 

проведено Тиждень здорового способу життя з метою 

попередження шкідливих звичок. У травні – Тиждень безпеки 

життєдіяльності. 

 



 
Тиждень пожежної безпеки 

 

Тиждень здорового способу життя 



Тиждень безпеки дорожнього руху 

Тиждень безпеки життєдіяльності 

 



Тиждень безпеки життєдіяльності 

         У закладі освіти ведуться журнали реєстрації нещасних 

випадків, що сталися з учнями та працівниками. Упродовж  

2020-2021 навчального року випадків травматизму за участю 

дітей та працівників закладу освіти зафіксовано не було. 

       Питання щодо організації роботи з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності,  попередження травматизму 

слухалось на нарадах при директорові та засіданні педради: 

 

Наради при директорові 
Дотримання норм техніки безпеки та охорона пра 
ці в школі. Проведення інструктажів з ОП. 
Дотримання протиепідемічних заходів у закладі 
освіти у зв'язку поширенням коронавірусної 
хвороби (COVID-19) . 
 

серпень 

 Про організацію роботи з попередження 
дитячого травматизму.  
Про дотримання  протиепідемічних заходів у 
закладі освіти в зв'язку поширенням 
коронавірусної хвороби (COVID-19) . 
 

вересень 

Про дотримання правил протипожежної безпеки 
в школі. Робота класних керівників щодо безпека 
школярів у соціальних мережах. 
 

жовтень 

Стан дотримання санітарно-гігієнічних норм  у листопад 



навчальному закладі та протиепідемічних заходів 
у закладі освіти в зв'язку поширенням 
коронавірусної хвороби (COVID-19) . 
 
Про стан роботи з попередження дитячого 
травматизму за І семестр. 
 

грудень 

Формування здорового способу життя у школярів 
– одне з головних завдань школи і сім’ї. 
 

лютий 

Стан охорони праці, ТБ, виробничої санітарії у 
навчальному закладі. 
Про попередження дитячого травматизму під час 
літніх канікул 2021 р. 
 

травень 

Педрада 
1.Затвердження Плану дій Гумниської ЗОШ І-ІІ 
ступенів щодо організації  протиепідемічних 
заходів у закладі освіти в чотирьох зонах 
карантину в зв'язку поширенням коронавірусної 
хвороби (COVID-19). 
2. Про систему  роботи школи з охорони праці. 
 

серпень 

 

Аналіз управлінської діяльності 
адміністрації школи 

       Невід’ємною частиною роботи адміністрації закладу є 

контрольно-аналітична, яка проводиться з метою надання 

методичної допомоги педагогічним працівникам. Основними 

напрямками такої діяльності були: 

- адаптація учнів 1 та 5 класів до навчання у школі; 

- надання методичної, практичної допомоги вчителям з метою 

покращення освітнього процесу, зокрема при організації 

навчання за допомогою дистанційних технологій; 

- проведення виховної роботи з учнями. 

Згідно Плану роботи школи на 2020-2021 н.р. контролю 

підлягала робота: 

- стан ведення учнівських зошитів; 

- стан ведення щоденників учнями 5-9 класів; 

- стан ведення класних журналів, особових справ учнів, обліку 

запису інструктажів з охорони праці та пожежної безпеки; 

- виконання навчальних планів та програм; 

- контрольні роботи; 



 Результати перевірки були висвітлені  в довідках і узагальнені 

наказами по школі, рішеннями нарад при директору, 

педагогічних рад, донесені до відома вчителів. 

 

Матеріально-технічна база 

Фінансово-господарська діяльність 
        Адміністрація школи разом з колективом працюємо над 

підтриманням  у робочому стані будівель школи, залучили 

батьків до проведення побілки у класах. 

Забезпечення матеріально-технічної бази Гумниської ЗОШ І-ІІ 

ступенів сектором освіти Буської РДА : 

- Забезпечено твердим паливом на період опалювального 

сезону 2020-2021 н.р.: 
Найменування 

 
Кількість, одиниця виміру 

Торфобрикет 31,5 т 
Дрова 15 м3 

 

- Перезаряджено вогнегасники. 

- Придбано протипожежний щит. 

- Для роботи НУШ придбано ноутбук (1 шт.), індивідуальні  

парти та стільці (5 шт), дидактичний матеріал. 

- Поповнювався фонд підручників та методичної літератури. 

- Прибдано принтер «EPSON» 

-Придбано світлодіодні лампи (10 шт.), які встановлені у двох 

навчальних класах. 

- Прибдано миючі та дезінфікуючі засоби. 

- Придбано фарбу для проведення поточного ремонту: емаль 

коричнева  (6 шт.), емаль біла  (2 шт.) 

 
Головні завдання  

Гумниського ЗЗСО І-ІІ ст.  
у 2021-2022 навчальному році  

будуть спрямовані на 
- Виконання основних положень законів України «Про освіту», 

«Про загальну середню освіту», «Про забезпечення 

санітарного та епідемічного благополуччя населення», 

Санітарного регламенту для закладів загальної середньої 

освіти. 



- Забезпечення якісного виконання Державного стандарту 
освіти України з усіх предметів. 
- Розробка і реалізація освітньої програми відповідно до 

сучасного змісту освіти і з урахуванням освітніх потреб. 

- Удосконалення системи виховної роботи та забезпечення 

оптимальних умов формування духовно-моральної, соціально 

адаптованої, професійно орієнтованої особистості 

громадянина України. 

- Соціальний захист учасників освітнього процесу; 

-Робота з профілактики дитячої злочинності та 

правопорушень; 

- Профілактика травматизму серед учасників освітнього 

процесу; 

- Створення безпечечного освітнього середовища; 

- Зміцнення матеріально-технічної бази школи. 

- Удосконалення знань педагогів про засоби та інструментарій 

дистанційного навчання для подальшого використання під час 

освітнього процесу. 

- Організація системи професійного та особистісного росту 

педагогічних працівників як необхідної умови сучасних 

освітніх відносин (створення гнучкої адаптивної системи 

безперервної освіти педагогів  у процесі їх професійної 

діяльності; розширення використання педагогами сучасних 

освітніх технологій). 

- Забезпечення інформаційної відкритості освітнього 

середовища школи. 

 

Колектив закладу освіти висловлює вдячність за співпрацю 

усім, хто долучався до його функціонування. 

 

 

 

 

 

 

 

 


	У зв’язку з карантинними обмеженнями, пов’язаними із поширенням COVID-19 та з метою збереження здоров’я учасників освітнього процесу вхід батькам до закладу освіти був заборонений. Тому  співпраця  класних керівників з батьками здійснювалася ...

